
 

 

 

 

 
 

ประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเหมาบริการเป็นพนักงานจ้างปฏิบัติงาน  

        ************************** 
 ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประสงค์ 
รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเหมาบริการเป็นพนักงานจ้างปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 อาศัยอำนาจคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่องการปฏิรูปการศึกษา
ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560 และระเบียบสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ว่าด้วยการจ้างเหมาเอกชนดำเนินงาน พ.ศ. 2565 ข้อ 17 และคำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ที ่2275/2566 ลงวันที่ 30 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 เรื่อง การมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ สำหรับการดำเนินการจ้างเหมาเอกชนดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด จึงประกาศ
รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ชื่อตำแหน่งและสถานที่ปฏิบัติงาน 
1.1 พนักงานจ้างปฏิบัติงาน เจ้าหน้าที่ธุรการ 
      กลุม่ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน    จำนวน  1 อัตรา 
1.2 พนักงานจา้งปฏิบัติงาน ขับรถยนต์ กลุ่มอำนวยการ  จำนวน  1 อัตรา  

2. ประเภทการจ้าง  
 2.1 ประเภทการจ้างที่ 1 จำนวน 1 ตำแหน่ง ได้แก่ พนักงานจ้างปฏิบัติงาน เจ้าหน้าที่ธุรการ  
  2.2 ประเภทการจ้างที่ 2 จำนวน 1 ตำแหน่ง ได้แก่ พนักงานจ้างปฏิบัติงาน ขับรถยนต์  

3. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 รายละเอียดดังเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

4. ค่าจ้างที่จะได้รับ  
 4.1 ค่าจ้างพนักงานจ้างปฏิบัติงาน เจ้าหน้าที่ธุรการ      
                           กลุม่ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน ที่จะได้รับต่อเดือน 9,600 บาท 
 4.2 ค่าจ้างพนักงานจ้างปฏิบัติงาน ขับรถยนต์ ทีจ่ะได้รับต่อเดือน 9,000 บาท  

5.  ระยะเวลาการจ้าง 
 ตั้งแต่วันที่ 1 เดอืน พฤศจิกายน  ๒๕๖8 – 30 กันยายน 2569 

6. คุณสมบัติผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
6.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 

6.๑.๑ สัญชาติไทย 
6.๑.๒ มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปี บริบูรณ์นับถึงวันทีร่ับสมัครวันสุดท้าย 
6.๑.๓ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
6.๑.๔ ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือ 

จิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎ ก.ค.ศ. พ.ศ. ๒๕๔๙ ว่าด้วยโรคที่เป็นลักษณะ
ต้องห้ามเบื้องต้น ดังนี้  

(ก) โรคเรื้อน… 
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  (ก)  โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม 
  (ข)  วัณโรคในระยะอันตราย 
  (ค)  โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม 
  (ง)  โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
  (จ)  โรคพิษสุราเรื้อรัง 

       6.๑.๕ ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ 
ในพรรคการเมือง 

      6.๑.๖ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด 
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ        
       6.๑.๗ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน
ของรัฐ 
       6.๑.๘ มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงครบถ้วน ความประพฤติเรียบร้อย ไม่เป็นโรคต้องห้าม  
หรือเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน มีบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ดี แต่งกายสุภาพเรียบร้อย เหมาะสมกับ
ตำแหน่งทีร่ับผิดชอบ 

6.๒ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  
   6.2.1 พนักงานจ้างปฏิบัติงาน เจา้หน้าที่ธุรการ ต้องมีคุณวุฒิไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาชั้นปีที่ 6 
หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ทุกสาขาวิชา 

 6.2.2 พนักงานจ้างปฏิบัติงาน ขับรถยนต์ ต้องมีใบอนุญาตขบัรถยนต์ 

7. การสมัคร 
 ให้ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือก ยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ กลุ่มบริหารงานบุคคล
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี อำเภอเมืองอุทัยธานี จังหวัดอุทัยธานี ระหว่างวันที่ 3 ตุลาคม 2568 ถึง
วันที่ 14 ตุลาคม 2568 ในวันและเวลาราชการ โดยผู้สมัครไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมคัรสอบแต่อย่างใด  

8. เอกสารประกอบการยื่นใบสมัคร ให้ส่งจำนวนทั้งสิ้น 1 ชุด ประกอบด้วย 
 8.๑  ใบสมัคร ตามแบบ บส. 1 แนบท้ายประกาศนี้ 
 8.๒ สำเนาวุฒิการศึกษา 
 8.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  
 8.4 สำเนาทะเบียนบ้าน  
 8.5 สำเนาการเปลี่ยนชื่อ – ชื่อสกุล (ถ้ามี) 
 8.6 สำเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี) 
 8.7 สำเนาเอกสารแสดงการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ถ้ามี)  
 8.8 สำเนาใบอนุญาตขับรถยนต์ (ถ้ามี)  
 8.9 ใบรับรองแพทย์ ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน 
 8.10 รูปถ่าย หน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตาดำ ขนาด 3 x 4 ซ.ม. โดยถ่ายในคราว
เดียวกนัไม่เกิน 6 เดือน จำนวน 2 รูป และได้ลงลายมือชื่อกำกับหลังรูปถ่ายไว้แล้ว 

 ทั้งนี้ สำเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครรับรองสำเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อกำกับไว้ด้วย 
โดยสามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัคร (แบบ บส. 1) ตามเอกสารแนบท้ายประกาศสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดอุทัยธานี ได้ที่เว็บไซต์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี https://www.uthaipeo.go.th หัวข้อ
ประกาศ 

8. เงื่อนไข… 

https://www.uthaipeo.go.th/
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9 เงื่อนไขการสมคัร 
  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติตรงตามประกาศจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ครบถ้วน สมบูรณ์ พร้อมทั้งยื่ น
เอกสารประกอบการสมัครให้ครบถ้วนตามที่กำหนด หากเกิดกรณีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่า    
กรณีใดๆ หรือตรวจพบว่าเอกสารประกอบการยื่นสมัครไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัคร จะถือว่า
ผู้สมัครไม่มีคุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการคัดเลือกตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆ 

10. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และ
กำหนดวัน เวลา สถานที่  ในการคัดเลือก ภายในวันที่ 17 ตุลาคม 2568 ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
อุทัยธานี โดยปิดประกาศไว้ที่สถานที่ปิดประกาศของกลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี 
และทางเว็บไซต์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี https://www.uthaipeo.go.th หัวข้อประกาศ 
11. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 

11.1 การพิจารณาคัดเลือก คณะกรรมการจะพิจารณาคัดเลือกจากเอกสารใบสมัครเข้ารับ
การคัดเลือก และข้อมูลต่างๆ เพ่ือให้ทราบถึงความรู้ความสามารถและความเหมาะสมกับตำแหน่ง โดยมี
หลักเกณฑ์การคัดเลือก ดังนี้ 
          (1) ความรู้ ความสามารถของบุคคลที่จำเป็นหรือเหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน 
ตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ คะแนนเต็ม 40 คะแนน 
          (2) ทักษะที่จำเป็นหรือเหมาะสมต่อการปฏิบัติงานตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ คะแนนเต็ม 
30 คะแนน 
          (3) สมรรถนะที่จำเป็นหรือความเหมาะสมต่อการปฏิบัติงานตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
คะแนนเต็ม 30 คะแนน 
  11 .2  วิธ ีการคัด เล ือก จะประเม ินผลการคัด เล ือก โดยว ิธ ีส ัมภาษณ ์และทดสอบ
ภาคปฏิบัติ ในวันอังคารที่ 21 ตุลาคม 2568     
  11.3  เกณฑ์การตัดสิน ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องมีคะแนนรวมตามเกณฑ์การประเมิน          
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และมีคะแนนรวมรายองค์ประกอบไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และหากมีผู้เข้ารับการคัดเลือก
จำนวนหลายคน ให้พิจารณาตัดสินจากคะแนนของผู้เข้ารับการคัดเลือก โดยผู้ที่ได้คะแนนเฉลี่ยรวมสูงสุด       
เป็นผู้ได้รับการคัดเลือกในกรณีคะแนนเท่ากันให้ผู้ที่ได้คะแนนความรู้ความสามารถของบุคคลที่จำเป็น       
หรือเหมาะสมต่อการปฏิบัติงานตามลักษณะงานที่ปฏิบัติมากกว่าเป็นผู้ได้รับการคัดเลือก และถ้าได้คะแนน
เท่ากันอีก ให้ผู้ได้คะแนนทักษะที่จำเป็นหรือเหมาะสมต่อการปฏิบัติงานตามลักษณะงานที่ปฏิบัติมากกว่า     
เป็นผู้ได้รับการคัดเลือก 

12. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 

   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ภายในวันที่     
24 ตุลาคม 2568 ณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี และทางเว็บไซต์สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
อุทัยธานี https://www.uthaipeo.go.th หัวข้อประกาศ และเมื่อมีผู้มารายงานตัวปฏิบัติหน้าที่ครบตาม
ตำแหน่งทีป่ระกาศคัดเลือก ให้ถือว่าการคัดเลือกครั้งนีไ้ด้เสร็จสิ้นสมบูรณ์  
 
 
 

12. การจัดทำ… 




